
  
CERT. N. 50 100  

14484-Rev 004  
  

Conduzione del 

Mezzo Navale  

   

   

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE  

Istituto Istruzione Superiore Statale “Mazzone”  
Uffici Amm.vi e Dirigenza Via F. Cilea s.n.c. - 89047 Roccella Jonica (R.C.)  

C. M. : RCIS03800B - Tel. 0964048025 - 0964048022  C.F. : 90034720806 - Codice Univoco Ufficio:UFQDK8  
Liceo Scientifico - Via F. Cilea s.n.c. -ITI Majorana - Via E. Fermi s.n.c. -   89047 Roccella Jonica e-mail: 

rcis03800b@istruzione.it - pec:rcis03800b@pec.istruzione.it - sito web: www.iismazzone.edu.it  
  

  

Prot. n.  (vedi segnatura informatica)  

Roccella Ionica 01/04/2022  
  

GRADUATORIA DEFINITIVA  III AVVISO DI SELEZIONE DOCENTI INTERNI  

PROGRAMMA ERASMUS+ KA101 MOBILITÀ DELLO STAFF DELLA SCUOLA 

“BECOMING EUROPEAN TEACHERS” Codice 2020-1-IT02-KA101-077875   

CUP C76G20000320006  

 

Albo online – Amministrazione trasparente    

Sito web www.iismazzone.eu.it   

OGGETTO: GRADUATORIA DEFINITIVA TERZO Avviso di selezione per il reclutamento 

del personale docente Titolare presso IIS MAZZONE ROCCELLA IONICA per attività di 

formazione all’estero, nell’ambito del Programma Erasmus+, Azione KA1, Progetto 

“BECOMING EUROPEAN TEACHERS” CODICE 2020-1-IT02-KA101-077875 

 CUP C76G20000320006   

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTO Che il Progetto ERASMUS+ KA101 – Mobilità dello Staff della Scuola “BECOMING  

EUROPEAN TEACHERS” è stato approvato e autorizzato con nota dall’Agenzia Nazionale  

Erasmus+ INDIRE Prot. n. 0005376/E del 15/07/2020;  

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia e ss. mm. ii.;   

VISTI il Decreto Interministeriale n. 44/2001e ss. mm. ii.; il Decreto Interministeriale n. 129 del 

28/08/2018  

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione biennale delle Risorse finanziarie Programma 

ERASMUS PLUS KA101;   

VISTA la normativa vigente in materia di Mobilità del Personale della scuola e progetti di mobilità di 

istruzione scolastica;   

VISTE le Linee Guida e Norme di attuazione;  

PRESO ATTO che il Piano di Sviluppo Europeo – contenuto nel formulario autorizzato dall’Agenzia 

Nazionale Erasmus+ INDIRE – ha una durata dal 01 Ottobre 2020 al 31 Ottobre 2022, e prevede di:  

➢ sviluppare la dimensione europea dell'educazione favorendo la cittadinanza attiva, competente e 

solidale;   

➢ apprendere come prevenire gli abbandoni nella scuola e come affrontare i differenti bisogni 

speciali degli alunni mirando all’inclusione di tutti e di ciascuno;   
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➢ introdurre processi di innovazione metodologica, attraverso la conoscenza, lo scambio e il 

rafforzamento delle "buone pratiche" di insegnamento/apprendimento, diffondendo nel contempo i 

principi del programma europeo Erasmus Plus;   

➢ sviluppare la qualità, l'internazionalizzazione e la crescita professionale del personale docente;  

➢  potenziare lo sviluppo di un'offerta formativa globalmente coerente con i bisogni di un sapere 

professionale adeguato alle nuove esigenze del territorio e proiettata verso orizzonti europei; 

CONSIDERATA la necessità di organizzare le attività di formazione all’estero per perseguire le 

finalità e gli obiettivi del progetto in oggetto,   

VISTO l’avviso di selezione pubblicato con prot.n. 3632/2022 del 26/02/2022;  

VISTO il verbale n. 1 della Commissione per la valutazione delle domande del 15/03/2022;  

VISTA La pubblicazione della graduatoria provvisoria docenti interni prot. n. 4770/2022 del 

17/03/2022: 

CONSIDERATO che non sono pervenuti reclami avverso la predetta graduatoria; 

 

DISPONE 

La pubblicazione della graduatoria definitiva  docenti interni programma ERASMUS+ KA101 

mobilità dello staff della scuola “BECOMING EUROPEAN TEACHERS” codice 2020-1-it02-

ka101-077875 .  

 

NUMERO 

POSIZIONE 

NOME E COGNOME CANDIDATO 

TITOLARI PRESSO IIS MAZZONE 

PUNTEGGIO TOTALE 

1 Romeo Marco 15 

2 Stranges Stefania 15 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Dott.ssa Rosita Fiorenza  
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3 comma 2 D.Lvo39/93  

  


