CRITERI DI

GRIGLIA DI OSSERVAZIONE/VALUTAZIONE DEL PROCESSO DI APPRENDIMENTO

VALUTAZIO IN MODALITA DI DIDATTICA A DISTANZA
/INDICATO DESCRITTORI (DESCRIZIONE ANALITICA)
RI
FREQUENZA Non € puntuale e ha Non & sempre Ha bisogno, a volte, di Effettua 1’accesso Effettua I’accesso in
bisogno di frequenti puntuale e ha sollecitazioni per in modo puntuale. modo sempre
sollecitazioni per bisogno di effettuare 1’accesso. puntuale.
effettuare 1’accesso. sollecitazioni  per
effettuare 1’accesso.

PARTECIPAZI Non partecipa in Non partecipa Partecipa Partecipa Partecipa in modo
ONE ALLE modo  attivo  alle sempre in  modo generalmente in modo attivamente alle | costruttivo alle
ATTIVITA’ attivita proposte. attivo alle attivita | attivo alle attivita attivita proposte. attivita proposte.

ONLINE proposte. proposte.
RISPETTO Non rispetta le Non rispetta sempre Rispetta le consegne Rispetta le Rispetta le consegne
DELLE consegne. le consegne. in modo generalmente consegne in modo in. modo sempre
CONSEGNE puntuale. puntuale. puntuale.
(TEMPI)
IMPEGNO Dimostra un impegno Dimostra un Dimostra un impegno Dimostra un | Dimostra un
EVIDENZIATO | inadeguato. impegno nel complesso impegno impegno proficuo.
NELLO superficiale. adeguato. appropriato.

SVOLGIMENT
O DELLE
CONSEGNE
CAPACITA DI Non sa formulare Se orientato, Sa formulare richieste Sa formulare Sa organizzare le
INTERAZIONE/ adeguatamente le formula  richieste, adeguate; richieste pertinenti informazioni per
RELAZIONE A richieste; non propone talvolta non interagisce in modo e adeguate; formulare richieste

DISTANZA soluzioni; adeguate; se positivo con i interagisce in modo precise in funzione di
non interagisce con i sollecitato, compagni e  con costruttivo con i uno scopo e a
compagni e con interagisce con i I’insegnante. compagni € con beneficio del gruppo
I’insegnante. compagni e con I’insegnante. classe. Interagisce in

I’insegnante. modo sempre
costruttivo con i
compagni e con
I’insegnante.

GRADO DI Utilizza le risorse a Utilizza le risorse a Utilizza le risorse a Organizza Organizza il proprio

AUTONOMIA/ disposizione e disposizione e disposizione e svolge autonomamente il apprendimento in

SVOLGIMENT svolge compiti e svolge compiti e compiti e attivita in proprio modo autonomo e

O DI COMPITI attivita in modo attivita ~ in modo modo nel complesso apprendimento; produttivo;  svolge
E ATTIVITA’ inadeguato, solo in parte adeguato;  necessita, svolge compiti e compiti e attivita

nonostante 1’ausilio adeguato, a volte, dell’ausilio di attivita ~ in modo con puntualita e
di supporti didattici nonostante 1’ausilio supporti didattici e/o appropriato precisione
e/o della guida di supporti didattici della guida utilizzando utilizzando
dell’insegnante. e/o della guida dell’insegnante. adeguatamente  le efficacemente le
dell’insegnante. risorse a risorse a
disposizione. disposizione.
GIUDIZI (DESCRIZIONE SINTETICA) E LIVELLI
ELEMENTI DI Evidenzia conoscenze Evidenzia Evidenzia conoscenze Evidenzia Evidenzia
RIFERIMENTO | gravemente conoscenze parziali, e abilita essenziali, conoscenze padronanza
: frammentarie e lacunose abilita non stili relazionali complete che nell’uso delle
[frammentarie e sufficientemente adeguati e modalita utilizza in modo conoscenze e delle

EVIDENZE lacunose, abilita del tutto adeguate e stili comportamentali  nel generalmente abilita / sicurezza e
PROCESSO inadeguate/inadeguate e relazionali e complesso  corrette; corretto/corretto, piena padronanza

stili  relazionali e comportamentali dimostra capacita di stili relazionali e nell’uso delle

EVIDENZE comportamentali non sempre corretti; organizzare il proprio comportamentali conoscenze e delle

PRESTAZION poco corretti; non utilizza in apprendimento, se appropriati e abilita, stili

1 dimostra di non aver modo appropriato le opportunamente, capacita di relazionali e
acquisito le procedure strategie di studio sollecitato, organizzare comportamentali
e le strategie di studio richieste. avvalendosi di autonomamente il corretti e capacita
richieste. strumenti procedurali proprio di organizzare il
e metodologici apprendimento. proprio
fondamentali. apprendimento in

maniera efficace.

E. Non sufficiente
(3-4)

D. Parziale

©)

C. Accettabile
(6)

B. Intermedio
(7-8)

A. Avanzato
(9/10)

Per quanto concerne gli alunni con oggettive difficolta nell’utilizzo degli strumenti multimediali i criteri

FREQUENZA e PARTECIPAZIONE non verranno presi in considerazione.




CRITERI DI
VALUTAZIONE

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE VERIFICHE SCRITTE SVOLTE
IN MODALITA DI DIDATTICA A DISTANZA

/INDICATORI

ED EVIDENZE DESCRITTORI (DESCRIZIONE ANALITICA)

Modalita di Svolge: la consegna in svolge la consegna | Svolge la consegna in | Svolge la consegna in | Svolge la consegna

svolgimento della modo magieguat(_): Cin modo | modo ) modo appropriato: con _puntuallta e

consegna ’ g(aw/rllevaqtl errori | parzialmente complessivamente + comprensione precisione:

(qualita): dl_c_ompre_nsmne; adegugito: ) adeguato: _ adeguata della | ¢ comprensione

+ comprensione ¢ utlllzzo_ inadeguato | ¢ dlf‘flcolta_ nella | ¢ comprensione d_ella consegna; ) appropriata  della

delle risorse; comprensione consegna nelle linee | ¢ utilizzo appropriato consegna;

¢ utilizzo  delle | ¢ risposte non della consegna; essenziali; delle risorse; + utilizzo  efficace
risorse aderenti alla | ¢ utilizzo ¢+ uso nel complesso | ¢ risposte  pertinenti delle risorse;

+ pertinenza e richiesta e carenti dispersivo  delle adeguato delle alla  richiesta e | ¢ risposte pertinenti
completezza negli elementi  di risorse; risorse; supportate da dati alla richiesta e
della risposta contenuto; ¢ risposte solo in | ¢ risposte nel quasi sempre supportate da dati

. . : ¢ uso improprio dei parte aderenti alla complesso  aderenti completi/completi; completi e
uso dei mezzi . g A o A
espressivi mezzi espressivi. rlc_h_lesta ~con alla  richiesta e | +uso general_mente speC|f|C|_/dat| o

utilizzo di  dati supportate da dati corretto (errori non completi, specifici e
generici; essenziali; sostanziali) /corretto organizzati in modo
4 USO non sempre | ¢ USO (qualche originale e creativo;
corretto dei complessivamente imperfezione) dei | ¢+ uso corretto ed

mezzi espressivi.

corretto dei mezzi

espressivi.

mezzi espressivi.

efficace dei mezzi
espressivi.

GIUDIZI (DESCRIZIONE SINTETICA) E

LIVELLI

Evidenzia conoscenze

Evidenzia

Evidenzia conoscenze

Evidenzia conoscenze

Evidenzia

gravemente conoscenze parziali | e abilita essenziali. complete che utilizza padronanza nell’uso
frammentarie e lacunose | e abilita non in modo delle conoscenze e
/frammentarie e | sufficientemente generalmente delle abilita /
lacunose e abilita del | adeguate. corretto/corretto. sicurezza e piena
tutto padronanza nell’uso
inadeguate/inadeguate. delle conoscenze e
delle abilita.
E. Non sufficiente D. Parziale C. Accettabile B. Intermedio A. Avanzato
(3-4) (5) (6) (7-8) (9/10)




CRITERI DI
VALUTAZIONE

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE VERIFICHE ORALI SVOLTE
IN MODALITA DI DIDATTICA A DISTANZA

/INDICATORI
ED DESCRITTORI (DESCRIZIONE ANALITICA)
EVIDENZE
Pertinenza e |Fornisce risposte non | Fornisce risposte | Fornisce risposte | Fornisce risposte | Fornisce risposte
completezza aderenti alla richiesta e | solo in parte aderenti | nel complesso | pertinenti alla richiesta | pertinenti alla
della risposta: carenti negli elementi di | alla richiesta, | aderenti alla | e supportate da dati | richiesta e supportate
+ utilizzo delle | cONtenuto: utilizzando dati | richiesta e | quasi sempre | da dati completi e
risorse + utilizzo inadeguato generici: supportate da dati | completi/completi: specifici/dati
+ uso dei mezzi delle risorse; ¢ utilizzo dispersivo | essenziali: + uso appropriato delle | completi, _sp_eC|f|C|de
espressivi ¢ uso improprio dei delle risorse; ¢ uso risorse; g:?ai?]';lza;' crlgatir\T/]g' 0
mezzi espressivi. ¢ Uso non sempre complessivamen ¢ uso generalmente 9 ] '
corretto dei mezzi te adeguato corretto (errori non | * uso efficace delle
espressivi. delle risorse; sostanziali) /corretto risorse;
¢ uso nel (qualche ¢ uso corretto ed
complesso imperfezione) dei efficace dei mezzi
corretto dei mezzi espressivi. espressivi.
mezzi espressivi.
GIUDIZI (DESCRIZIONE SINTETICA) E LIVELLI
Evidenzia conoscenze | Evidenzia Evidenzia Evidenzia conoscenze | Evidenzia
gravemente frammentarie e | conoscenze parziali conoscenze e complete che utilizza in | padronanza nell’uso
lacunose /frammentarie e | e abilita non abilita essenziali. modo generalmente | delle conoscenze e
lacunose e abilita del tutto | sufficientemente corretto/corretto. delle abilita /
inadeguate/inadeguate. adeguate. sicurezza e piena
padronanza nell’uso
delle conoscenze e
delle abilita.
E. Non sufficiente D. Parziale C. Accettabile B. Intermedio A. Avanzato
(3-4) (5) (6) (7-8) (9/10)




