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Prot. 4015/IV.5                                                                              Roccella Ionica 30/03/2021 

PROROGA  

SECONDO AVVISO DI SELEZIONE  DOCENTI INTERNI E PERSONALE ATA 

PROGRAMMA ERASMUS+ KA101 MOBILITÀ DELLO STAFF DELLA SCUOLA 

“BECOMING EUROPEAN TEACHERS”CODICE 2020-1-IT02-KA101-077875 

CUP C76G20000320006 

              Al Personale Docente Titolare 

 presso IIS MAZZONE ROCCELLA 

IONICA  

                             SEDE  

               Al Personale ATA Titolare  

presso IIS MAZZONE ROCCELLA 

IONICA  

                             SEDE  

Al DSGA IIS MAZZONE ROCCELLA 

IONICA  

                             SEDE  

Alla Home page  IIS MAZZONE 

ROCCELLA IONICA www.iismazzone.eu.it 

 

 

OGGETTO: PROROGA Procedura interna – SECONDO Avviso di selezione per il 

reclutamento del personale docente Titolare e del personale ATA titolare presso IIS 

MAZZONE ROCCELLA IONICA  per attività di formazione all’estero, nell’ambito del 

Programma Erasmus+, Azione KA1, Progetto “BECOMING EUROPEAN TEACHERS” 

CODICE 2020-1-IT02-KA101-077875 CUP C76G20000320006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO Che il Progetto ERASMUS+ KA101 – Mobilità dello Staff della Scuola  “BECOMING 

EUROPEAN TEACHERS” è stato approvato e autorizzato con nota dall’Agenzia Nazionale 

Erasmus+ INDIRE Prot. n. 0005376/E del 15/07/2020; 

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia e ss. mm. ii.;  

VISTI il Decreto Interministeriale n. 44/2001e ss. mm. ii.; il Decreto Interministeriale n. 129 del 

28/08/2018  

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione biennale delle Risorse finanziarie Programma 

ERASMUS PLUS KA101; 

VISTA la normativa vigente in materia di Mobilità del Personale della scuola e progetti di mobilità 

di istruzione scolastica; 

mailto:rcis03800b@istruzione.it
mailto:rcis03800b@pec.istruzione.it
http://www.iismazzone.edu/
http://www.iismazzone.eu.it/
http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/web/istruzione/dg-ifts/formazione_marittima
http://www.quirinale.it/simboli/emblema/emblema-aa.htm##


 

 

VISTE le Linee Guida e Norme di attuazione; 

PRESO ATTO che il Piano di Sviluppo Europeo – contenuto nel formulario autorizzato 

dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE – ha una durata dal 01 Ottobre 2020 al 31 Ottobre  

2021, e prevede di:  

➢ sviluppare la dimensione europea dell'educazione favorendo la cittadinanza attiva, competente   

e solidale;  

➢ apprendere come prevenire gli abbandoni nella scuola e come affrontare i differenti bisogni 

speciali degli alunni mirando all’inclusione di tutti e di ciascuno;  

➢ introdurre processi di innovazione metodologica, attraverso la conoscenza, lo scambio e il 

rafforzamento delle "buone pratiche" di insegnamento/apprendimento, diffondendo nel contempo 

i principi del programma europeo Erasmus Plus;  

➢ sviluppare la qualità, l'internazionalizzazione e la crescita professionale del personale docente;  

➢ potenziare lo sviluppo di un'offerta formativa globalmente coerente con i bisogni di un sapere 

professionale adeguato alle nuove esigenze del territorio e proiettata verso orizzonti europei; 

CONSIDERATA la necessità di organizzare le attività di formazione all’estero per perseguire le 

finalità e gli obiettivi del progetto in oggetto, 

            VISTO l’avviso di selezione pubblicato con prot.n. 0000158/U del 11/01/2021; 

            VISTO il verbale della Commissione per la valutazione delle domande prot. n. 3788 del 

23/03/2021; 
TENUTO CONTO che non si è raggiunto il numero necessario di personale previsto dal progetto; 

 

PROROGA  

il Secondo avviso di selezione  docenti interni e personale ata programma erasmus+ ka101 

mobilità dello staff della scuola “becoming european teachers” codice 2020-1-it02-ka101-077875 

prot. n. 3790/IV.5 del 23/03/2021 per gg. 10 dalla data di pubblicazione      

Gli aspiranti alle attività di formazione dovranno produrre apposita istanza, utilizzando il modello allegato 

al  bando  pubblicato (Allegato 1), Modello domanda di partecipazione alle attività formative proposte 

dal progetto ERASMUS PLUS KA1 “BECOMING EUROPEAN TEACHERS ”, indirizzata al 

Dirigente Scolastico dell’IIS MAZZONE ROCCELLA IONICA.  

L’istanza – Allegato 1 – Modello di candidatura deve pervenire, in forma cartacea con consegna a mano 

in busta chiusa o via PEC rcis03800b@pec.istruzione.it, ENTRO E NON OLTRE LE ORE 12:00 DEL 

09 APRILE  2021 all’Ufficio Protocollo della Sede Amministrativa dell’Istituto corredata della seguente 

documentazione:  

➢Curriculum vitae in formato europeo 

 (modello scaricabile da: https://europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-

vitae/templates-instructions)  

➢ Lettera Motivazionale  

➢ Copia di eventuali certificazioni linguistiche possedute; 

➢ Fotocopia della Carta d’identità valida per l’espatrio in corso di validità;  

➢ Fotocopia della Tessera Sanitaria in corso di validità  

La busta contenente tutta la documentazione o l’oggetto della PEC dovrà riportare la dicitura:  

“PROGRAMMA ERASMUS+, AZIONE KA1 - ATTIVITÀ DI FORMAZIONE ALL’ESTERO 

PER IL PERSONALE DOCENTE e PERSONALE ATA TITOLARE NELL’A. S. 2020/2021 

PRESSO L’IIS MAZZONE ROCCELLA IONICA, PROGETTO “BECOMING EUROPEAN 

TEACHERS” Codice progetto 2020-1-IT02-KA101-077875 -  

Art. 5 - Formulazione delle graduatorie  

Sarà nominata una Commissione per la valutazione delle domande pervenute e successivamente 

verrà pubblicata la graduatoria provvisoria. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Rosita Fiorenza 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3 comma 2 D.Lvo39/93 
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Allegato 1 

 
Al Dirigente Scolastico  

dell’IIS. Mazzone  

Via F. Cilea snc 

89047 Roccella Ionica 

 

ISTANZA di partecipazione alle Attività di formazione All’estero/mobilità professionale 

nell’ambito del “Programma Erasmus+, Azione KA1, ATTIVITÀ DI FORMAZIONE 

ALL’ESTERO PER IL PERSONALE DOCENTE e PERSONALE ATA TITOLARE NELL’A. S. 

2020/2021 PRESSO L’ IIS MAZZONE ROCCELLA IONICA Progetto “BECOMING 

EUROPEAN TEACHERS” Codice progetto 2020-1-IT02-KA101-077875 - CUP C76G20000320006 

 

 

Il/la sottoscritto/a __________________________________ nato a ___________________________ 

Prov. ___ residente a _________________________ Prov. __ in via _____________________________ 

n.__ CAP ____________Codice Fiscale: ___________________________________ Documento 

Identità n. ___________________________________ rilasciato il ___________________ da 

_____________________________ valevole fino al ___________ recapito telefonico (cellulare) 

____________________________ email: _______________________________________________ ; 

 

□ Docente Titolare di _________________________________________ 

□ ATA con la qualifica di  _____________________________________ 

 

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla selezione per partecipare alle Attività di formazione All’estero/mobilità 

professionale nell’ambito del “Programma Erasmus+, Azione KA1, Progetto “BECOMING 

EUROPEAN TEACHERS” Codice progetto 2020-1-IT02-KA101-077875 - CUP C76G20000320006 

per la mobilità in: 

□ Malta 

□ Danimarca 

 

Il/la richiedente, consapevole che, ai sensi del D.P.R. 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, 

formi atti falsi o ne faccia uso è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che 

l’esibizione di un atto contenente dati non più rispondenti a verità equivale a uso di atto falso,  

 

DICHIARA 

✓ di essere cittadino italiano;  

✓ di godere dei diritti civili e politici;  

✓ di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;  

✓ di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;  



 

 

✓ di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;  

✓di essere in possesso della seguente certificazione di lingua di livello B1 per i docenti e A2 per gli ATA 

(in alternativa di richiedere colloquio di lingua per attestazione del livello di conoscenza); 

✓non beneficiare, nello stesso periodo, di un altro contributo comunitario previsto da altri Programmi di 

mobilità. 

 

 

Il/la sottoscritto/a dichiara altresì:  

- di assumere compiti e oneri cui fa riferimento il bando, e l’articolo 2 in particolare;  

- di attenersi per l’intera durata del Progetto alle raccomandazioni e indicazioni operative impartite;  

- di essere disponibile per l’intera durata del Progetto a produrre ed esibire tutti i documenti necessari 

alla sua partecipazione e alla complessiva realizzazione delle attività progettuali, secondo le modalità ed 

entro i termini stabiliti dalla scuola;  

- di partecipare a tutte le iniziative preparatorie (corsi propedeutici, briefing, esplicazioni del percorso 

formativo …) cui si fa riferimento nel formulario del progetto approvato dall’Agenzia Nazionale 

INDIRE, che accetta integralmente.  

 

Inoltre, il/la sottoscritto/a espressamente dichiara:  

a. di essere titolare presso l’IIS P. Mazzone;  

b. la disponibilità a portare a termine gli impegni richiesti nel corso del ciclo di vita del progetto  

c. la disponibilità a contribuire al monitoraggio e alla valutazione delle mobilità, alla pubblicità su 

testate giornalistiche/blog/tv locali…, al supporto linguistico e tecnologico dei partecipanti  

 

Si allega alla presente:  

1. Curriculum Vitae 

2. Copia di eventuali certificazioni linguistiche possedute 

3.  lettera motivazionale inviata al presidente della Commissione di Valutazione; 

4. Fotocopia del Documento di Identità; 

5. Fotocopia della Tessera Sanitaria in corso di validità  

 

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi della Legge 196/2003 e ss. mm.ii.;  

 

Roccella Jonica lì _______________  

 

Firmato  

 

________________________   


