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Roccella Jonica, 8/07/2019 

 
Ai docenti 

Atti 

Sito web 

 
 
 
Oggetto: Valorizzazione del merito del personale docente a.s. 2018- 2019: chiarimenti e proroga 

termini  per il personale con incarico annuale. 
 
 
 
 
Si informa i docenti che per mero errore materiale la scheda all. 2,  allegata alla circolare n. 247 del 

24/06/2019, non riportava l’opzione “docente a tempo determinato”. Tale errore ha potuto indurre i 

docenti con incarico annuale a pensare di non aver diritto a presentare la domanda per il bonus per 

la valorizzazione del personale docente. 

Pertanto viene corretta e riportata in allegato la scheda e viene consentito ai docenti con incarico 

annuale  di presentare la domanda. 

Alla domanda dovranno essere allegate: 

 TABELLA - AREA-1 

 TABELLA - AREA-2 

 TABELLA - AREA-3 

 Dichiarazione personale per l’attribuzione dei pesi 

 Relazione allegata alla scheda di valutazione 

 

Le domande dovranno pervenire a scuola entro sabato 13 luglio consegnate direttamente in 

segreteria o inviate tramite PEC. 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Rosita Fiorenza 

http://www.iismazzone.it/
http://iismazzone.it/wp-content/uploads/2019/06/3.TABELLA-_-AREA-1.pdf
http://iismazzone.it/wp-content/uploads/2019/06/4.TABELLA-_-AREA-2.pdf
http://iismazzone.it/wp-content/uploads/2019/06/5.TABELLA-_-AREA-3.pdf
http://iismazzone.it/wp-content/uploads/2019/06/Dichiarazione-Personale-per-l%E2%80%99attribuzione-dei-pesi.pdf
http://iismazzone.it/wp-content/uploads/2019/06/Modello-relazione-allegata-scheda-di-valutazione.pdf

